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Laczenie tego, co chciane, z tym, co dziata — kilka mysli
wokot
»...i CElOWOSCI... i uzytecznosci...”
Sytuacyjna interpretacja Tez Torun/Wittenberg opublikowanych
przez Tomasza Switka w 2018 roku
Wiecej informacji mozna znalez¢ pod linkiem:

https://www.centrumpsr.eu/wp-content/uploads/2018/11/usefulness_switek.pdf

Abstrakt

Ten krotki tekst przedstawia sytuacyjng interpretacje Tez Torun/Wittenberg (2018) w
ramach podejscia skoncentrowanego na rozwigzaniach / sytuacjach / czyms. Propozycje te
zostaty uporzadkowane wokot dwéch wzajemnie wzmachniajgcych sie wymiaréw: tego, co
chciane (celowosci wytaniajgcej sie w kontekscie), oraz uzytecznosci (tego, co dziataw
przezywanym doswiadczeniu). Tekst rozwija integrujgca, zorientowang na praktyke
perspektywe, w ktérej rozmowy terapeutyczne stajg sie przestrzenig wspottworzenia
kierunku, znaczen i doswiadczen mozliwych do zastosowania. Model sytuacyjny podkresla
interakcyjna responsywnosgé, wielos¢ perspektyw oraz state dostosowywanie jako
kluczowe elementy skutecznej praktyki.

Wprowadzenie: perspektywa sytuacyjna

Praktyka skoncentrowana na rozwigzaniach rozwija sie poprzez dialog, obserwacje, ciggte
doprecyzowywanie oraz cos$ trudnego do uchwycenia — doswiadczanie. W modelu
sytuacyjnym praca terapeutyczna dokonuje sie w konkretnych, doswiadczanych
kontekstach, w ktérych znaczenia, intencje i dziatania wytaniaja sie dynamicznie.

Podejscie to porzadkuja dwa wymiary:

e To, cochciane —dynamicznie rozwijajacy sie kierunek refleksji, ktory dzieje sie w
okreslonej sytuaciji.

e Uzytecznos¢ - stopien, w jakim dziatania, znaczenia i doswiadczenia wspierajg ruch w
tym kierunku.


https://www.centrumpsr.eu/wp-content/uploads/2018/11/usefulness_switek.pdf

Wymiary te pozostajg ze sobg potaczone: to, co chciane, staje sie jasniejsze poprzez
uzyteczne doswiadczenie, a uzytecznosé zyskuje kierunek dzieki temu, co chciane.

Orientacja ,,Client In Now” (CIN) we wspdtczesnej praktyce
skoncentrowanej na rozwigzaniach

W mojej obecnej praktyce SF podejscie to jest coraz czesciej okreslam, jako wersja ,,Client
In Now” (SF v. CIN). Termin ten podkresla centralne znaczenie terazniejszego momentu
jako podstawowej przestrzeni, w ktérej rozwija sie praca terapeutyczna.

W ramach tej orientacji proces skoncentrowany
na rozwiagzaniach jest rozumiany jako cos
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weryfikowania w odniesieniu do jego
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Tym samym orientacja CIN podkresla zaréwno ciggtosé, jak i wytanianie sie: sesje mogg
mie¢ rozpoznawalne cechy, a jednoczes$nie rozwijaé sie w odmienny i wrazliwy na kontekst
sposob. Ta dynamiczna réwnowaga wspiera elastyczng i responsywna praktyke,
zakorzeniong w przezywanej rzeczywistosci klienta w terazniejszym momencie.

Oryginalny tekst Tez Torui/Wittenberg

1. Towarzyszymy naszym klientom w osigganiu tego, co jest przez nich bardziej chciane w
okreslonym kontekscie. R6zne strony wnoszg swoje propozycje dotyczace tego, co
mogtoby by¢ chciane; wyboru dokonuja klienci.



2. Korzystamy ze wszystkich potrzebnych zrédet inspiracji / map - klientéw, innych oséb
oraz naszych wtasnych — aby zwieksza¢ szanse klientow na uzyskanie tego, co jest bardziej
chciane, nadajac pierwszenstwo mapom klientow.

3. Koncentrujemy sie na uzytecznych doswiadczeniach, dlatego podczas spotkan z
klientami wprowadzamy réznorodne aktywnosci.

4. Wspotkonstruujemy uzyteczne myslenie i znaczenia dotyczace przesztosci,
terazniejszosci oraz przysztosci. Nazwy / etykiety sg nadawane; nazwy jednoczes$nie
witgczajg pewne aspekty i pozostawiajg inne poza uwagg, dlatego zwracamy uwage na obie

strony tej funkcji.

5. Myslimy i dziatamy w kategoriach
wystarczajgcej ztozonosci.

6. Uwazamy, ze opisy tego, co chciane /
niechciane, sg uzyteczne, a w wielu
sytuacjach wymagajg wzmocnienia lub
zastgpienia innymi strategiami.

7. Pamietamy, ze prowadzenie rozmowy
oznacza znacznie wiecej niz zadawanie pytan,
dlatego koncentrujemy sie na wspottworzeniu
tresci rozmowy wszelkimi kooperacyjnymi
sposobami.

8. Pozostajemy w pozycji wiedzenia —

5 powolnego wiedzenia, odpowiedniego
wiedzenia, ale jednak wiedzenia. Znaczenia
klientow, innych oséb i nasze wtasne
znaczenia sg rownorzednie potencjalnymi

Zzrédtami inspiracji, a wybor pozostaje po stronie klienta. Wiedzenie oznacza potencjalne
rozumienia / potencjalne postrzegania czegos, bez roszczenia do posiadania racji.

9. Struktura pierwszej oraz kolejnych sesji moze zosta¢ rozpoznana dopiero poich
zakonczeniu, dlatego stale pozostajemy w trybie eksperymentu, dostosowujgc cate nasze
doswiadczenie do wspéttworzenia uzytecznych spotkan z klientami.

10. Pamietamy o naszej tradycji i praktykach SF, choé w pracy z klientami dziatamy w
sposo6b elastyczny, préobny, a zarazem zamierzony, aby otwiera¢ nasze umysty na uzyteczne
praktyki.

11. ...do definiowania dzien po dniu poprzez obserwowanie, myslenie i wspoéttworzenie
znaczen z klientem, ktory przyjdzie.



To co chciane: celowosé¢ w kontekscie

1. To, co chciane jako kierunek kontekstualny i rozwijajgcy sie

To, co chciane, rozwija si¢ w konkretnym uktadzie sytuacyjnym, obejmujacym klienta,
jego relacje oraz srodowisko, w ktorym funkcjonuje. W modelu sytuacyjnym kierunek
ten nie jest traktowany jako stabilny cel, lecz jako dynamiczny proces, ktory nabiera
ksztattu poprzez interakcje, rozmowe i do§wiadczenie. R6zne osoby oraz systemy
spoteczne wnosza propozycje tego, co moze by¢ chciane, jednak to klient dokonuje
wyboru, ktory z tych kierunkéw staje sie dla niego znaczacy. Wspodlpraca terapeutyczna
wspiera rozwijanie tej orientacji poprzez doprecyzowywanie i wzmacnianie kierunku,
ktory znajduje oparcie w realiach zycia klienta.

2. Wiele Zrodet wspierajacych kierunek tego, co chciane

Eksplorowanie tego, co chciane, korzysta z wielu Zrédel, ktore tworza szerokie pole
mozliwych orientacji. Do§wiadczenie klienta stanowi podstawowy punkt odniesienia,
poniewaz pozostaje bezposrednio powigzane z jego codziennym funkcjonowaniem i
mozliwo$ciami dzialania. Jednocze$nie perspektywy innych osob oraz wiedza
profesjonalna rozszerzajg zakres dostgpnych interpretacji 1 rozwigzan. W modelu
sytuacyjnym wszystkie te elementy funkcjonuja jako mapy — propozycje rozumienia
sytuacji, ktore moga wspiera¢ rozwoj kierunku. Klient wybiera spos$rdd nich te, ktore
najlepiej odpowiadaja jego do§wiadczeniu, co wzmacnia jego sprawczos¢ i umozliwia
budowanie rozwigzan osadzonych w jego rzeczywistosci.

3. Wspéttworzenie znaczen w czasie

Znaczenia odnoszace si¢ do przesztosci, terazniejszosci 1 przysztosci sg wspottworzone
jako zasoby wspierajace ruch w kierunku tego, co chciane. Przeszto$¢ moze ukazywac
doswiadczenia kompetencji i momenty skutecznego dziatania, terazniejszo$¢ oferuje
aktualne punkty wptywu, natomiast przysztos$¢ staje si¢ przestrzenig rozwijania obrazoéw
kierunku i jego konsekwencji. Nadawane znaczenia organizujg sposob postrzegania
sytuacji oraz kieruja uwaga klienta, wspierajac podejmowanie dziatan. W tym sensie
jezyk 1 opisy pehig funkcje aktywna — wspottworza rzeczywistos¢ dzialania i mozliwosci
zmiany.

4. Poszerzanie i doprecyzowywanie opiséw tego, co chciane

Opisy tego, co chciane, rozwijaja si¢ poprzez proces doprecyzowywania, ktory zwicksza
ich przejrzystos$¢ i uzytecznos¢. Poczatkowe sformutowania maja czgsto charakter



og6lny, natomiast w toku rozmowy zyskuja wigksza konkretno$¢ i powigzanie z sytuacja
klienta. Proces ten obejmuje zar6wno wzmacnianie istniejgcych opisoOw, jak i tworzenie
nowych, ktore lepiej wspierajg orientacje i dziatanie. W rezultacie klient rozwija
operacyjng wersje tego, co chciane — taka, ktéra znajduje bezposrednie przetozenie na
codzienne wybory 1 aktywnosci.

Uzytecznos$¢ — doswiadczenie wspierajace ruch

5. Uzytecznos¢ jako doswiadczenie przezywane i mozliwe do sprawdzania

Uzyteczno$¢ przejawia si¢ w doswiadczeniu — w tym, co wspiera ruch w kierunku tego,
co chciane. Spotkania terapeutyczne stajg si¢ przestrzenia, w ktérej klient moze zauwazaé
momenty postepu, rozwija¢ wyobrazenia przyszlosci oraz podejmowac proby dziatania.
Réznorodnos¢ aktywnosci zwigksza mozliwos$¢ pojawienia si¢ doswiadczen, ktore
wnosza zmiang 1 wzmacniajg orientacje. Kazde takie do§wiadczenie petni funkcje
informacji zwrotnej, umozliwiajac dalsze dostosowywanie kierunku i sposobow
dziatania.

6. Dziatanie z wystarczajgcq i wspierajgca ztozonoscig

Dzialanie opiera si¢ na poziomie zlozonosci, ktory wspiera zarowno rozumienie, jak i
praktyczne zastosowanie. Wystarczajgca zlozono$¢ oznacza obecno$¢ istotnych
rozrdznien przy jednoczesnym zachowaniu przejrzystosci. Opisy tworzone w tym
podejsciu pozwalajg klientowi podejmowac decyzje i reagowac w sposob adekwatny do
sytuacji. Utrzymywanie rownowagi migdzy szczegdtowoscig a prostotg sprzyja ptynnosci
dziatania i zwigksza mozliwo$¢ skutecznego reagowania w zmieniajacych si¢ warunkach.

7. Rozmowa jako wspdlna przestrzen tworzenia

Rozmowa terapeutyczna stanowi wspdlng przestrzen tworzenia znaczen i kierunku
dziatania. Jej przebieg obejmuje nie tylko pytania, lecz rowniez refleksje, propozycje,
podsumowania oraz wspolne formutowanie znaczen. W tym procesie zarowno klient, jak
1 terapeuta aktywnie uczestniczg w ksztattowaniu tresci, ktora staje si¢ uzyteczna dla
dalszego dziatania. Rozmowa funkcjonuje jako §rodowisko, w ktorym mozliwe jest
rozwijanie nowych sposobow widzenia sytuacji 1 reagowania na nig.



8. Wiedzenie jako generowanie mozliwosci

Pozycja wiedzenia oznacza otwarto$¢ na r6znorodne mozliwe rozumienia sytuacji.
Znaczenia pojawiajace si¢ w rozmowie traktowane sg jako propozycje, ktore moga
wspiera¢ rozwoj kierunku. Klient wybiera sposréd nich te, ktore najlepiej odpowiadaja
jego do$wiadczeniu 1 aktualnym potrzebom. W ten sposob wiedzenie nie ogranicza, lecz
rozszerza mozliwo$ci dziatania, wspierajac elastyczne i adekwatne reagowanie w
kontekscie zycia klienta.

9. Sesje jako procesy rozwijajace sie i responsywne

Kazda sesja rozwija si¢ jako unikalny proces sytuacyjny, ktorego struktura staje si¢
widoczna po jej zakonczeniu. Przebieg spotkania ksztaltuje si¢ poprzez interakcjg, co
pozwala na biezace dostosowywanie sposobu pracy do sytuacji klienta. Takie podejscie
sprzyja elastycznosci 1 zwigksza trafno$¢ podejmowanych dziatan, poniewaz uwzglednia
aktualne potrzeby i mozliwosci klienta.

10. Tradycja jako zywy zaséb

Tradycja podej$cia skoncentrowanego na rozwigzaniach stanowi wazny zaséb
wspierajacy praktyke. Dostarcza sprawdzonych wzorcow i1 sposobdw dzialania, ktore
moga by¢ wykorzystywane w sposob elastyczny i $wiadomy. Ich zastosowanie polega na
tworczym dostosowywaniu do konkretnej sytuacji, co pozwala taczy¢ ciggto$¢ podejscia
z jego rozwojem 1 adaptacja.

11. Ciggty rozwoj poprzez praktyke

Model sytuacyjny rozwija si¢ poprzez codzienng praktyke, w ktorej obserwacja, refleksja
1 wspoltworzenie znaczen prowadza do dalszego doskonalenia pracy. Kazdy klient wnosi
nowe mozliwosci rozumienia 1 dziatania, co sprawia, ze praktyka pozostaje dynamiczna i
otwarta na rozwo6j. W ten sposob to, co chciane i to, co uzyteczne, pozostaja w ciagte;j
relacji, wspierajac proces zmiany i rozwdj klienta w jego wlasnym konteks$cie zycia.

Dziekuje za lekture
Tomasz Switek

3 maja 2026, Piastéw, Polska
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